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Załącznik  do Uchwały Nr XL/276/10 Rady MiG Białobrzegi  z dnia 19 lutego 2010 r.
w  sprawie przyjęcia Miejsko-Gminnego Programu Profilaktyki  i  Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2010 rok

Główne  założenia

Miejsko- Gminnego  Programu Profilaktyki i Rozwiązywania

Problemów  Alkoholowych na 2010 rok

Przy opracowaniu programu na 2010 r. wzięto przede wszystkim pod uwagę rekomendacje  Państwowej Agencji  Rozwiązywania   Problemów  Alkoholowych, która określa zakres spraw, jakie winny być realizowane ze środków z tytułu opłat za korzystanie                 z zezwoleń na sprzedaż napojów  alkoholowych a jednocześnie ustala zasady finansowania osób i podmiotów  uczestniczących w realizacji  poszczególnych  zadań.

Kierunki działań na 2010 rok w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych winny objąć w szczególności następujące sfery działań, uznane za priorytetowe:

1. Zwiększanie  pomocy  terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych                      od alkoholu .

2. Udzielanie rodzinom, w których występują  problemy alkoholowe pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności  ochrony  przed przemocą w rodzinie.

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności  informacyjnej  i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, w szczególności  dla dzieci i młodzieży , w tym prowadzenie zajęć pozalekcyjnych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w  pozalekcyjnych   programach  opiekuńczo-  wychowawczych.

4. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej  rozwiązywaniu problemów alkoholowych.

5. Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów ustawy  o wychowaniu                      w trzeźwości przez podmioty prowadzące  sprzedaż napojów  alkoholowych .

6. Udzielanie dotacji organizacjom pozarządowym w trybie ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

7. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrów integracji Społecznej.

Akceptując  rekomendowane przez  PARPA kierunki działań i dostosowując je do lokalnych uwarunkowań i potrzeb przyjęto katalog zadań  do wykonania i określono sposoby ich realizacji, które przedstawiają  się następująco : 

1. Zadania w zakresie zwiększania pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu  będą  realizowane  w szczególności   poprzez:

· rozszerzanie usług świadczonych przez Punkt Konsultacyjny ds. uzależnień w zakresie pomocy psychologicznej dla osób uzależnionych, informowania o możliwościach leczenia i motywowania do jego podjęcia, wspomagania procesu trzeźwienia a także rozszerzenie działalności punktu dla osób uzależnionych od alkoholu o program profilaktyczno-edukacyjny przeciwdziałaniu uzależnieniu od narkotyków i środków odurzających,
· finansowanie w zależności od potrzeb leczenia odwykowego, kosztów przejazdów                   na terapię ,dodatkowych zajęć stanowiących kontynuację  programu zdrowotnego,

· finansowanie zakupu środków  niezbędnych w terapii uzależnień, 

· wspomaganie organizacyjne i finansowe programów terapeutycznych, realizowanych przez lecznictwo odwykowe w szczególności  dla młodzieży uzależnionej od alkoholu 

· pomoc organizacyjna i dofinansowanie zajęć terapeutycznych realizowanych w ramach działalności  klubu AA,

· wspieranie działań dla podmiotów realizujących pomoc dla osób uzależnionych,
· zakup książek, czasopism, materiałów informacyjnych i edukacyjnych z przeznaczeniem dla jednostek realizujących zadania w zakresie profilaktyki.
2. Zadania w zakresie udzielania rodzinom z problemem alkoholowym pomocy psychospołecznej, prawnej  a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie będą realizowane w szczególności poprzez :

· usługi świadczone przez psychologa, 

· usługi świadczone przez prawnika, usługi świadczone przez psychoterapeutę w zakresie ochrony przed   przemocą w rodzinie,

· współpraca z Poradnią Uzależnień i Współuzależnień

· organizowanie grup wsparcia dla ofiar przemocy, 

· współpracę z Policją w realizacji  programu „ Niebieska  Karta”,

· tworzenie warunków dla udzielania pomocy dzieciom z rodzin                                                     z problemem alkoholowym we współpracy z placówkami oświatowymi zwłaszcza poprzez:

· organizowanie form  wsparcia dziennego ,m.in. świetlic opiekuńczo-wychowawczych, możliwie połączonych z dożywianiem, oraz świetlica środowiskowe,
· realizowanie programów szkoleniowych dla osób , prowadzących  zajęcia z dziećmi z rodzin patologicznych,

· przyznawanie stypendiów dla dzieci z rodzin zagrożonych alkoholem,

· umożliwienie uczestnictwa dzieci i młodzieży z rodzin zagrożonych alkoholizmem               w różnych formach wypoczynku, połączonego z realizacją  programów terapeutycznych i profilaktycznych,

· w szczególnych przypadkach udzielanie materialnego wsparcia na zakup niezbędnych rzeczy, służących realizacji terapii uzależnionych i ich rodzin,

· udzielanie pomocy organizacjom realizującym zadania w zakresie pomocy rodzinom zagrożonym patologiami społecznymi np. Caritas, TPD, PCK, ZHP, Policja.

3. Zadania w zakresie prowadzenia profilaktycznej działalności informacyjnej                            i edukacyjnej, w szczególności dla dzieci i młodzieży będą realizowane poprzez:

· organizowanie i finansowanie podnoszenia kwalifikacji osób prowadzących zajęcia,

· realizowanie programów profilaktycznych „Spójrz inaczej”, „II elementarz”, „Spójrz inaczej na agresję”,

· wdrażanie programów profilaktyczno-interwencyjnych dla młodzieży z zakresu zapobiegania narkomanii, 
· wspieranie programów i przedsięwzięć opracowanych i realizowanych przez młodzież, a skierowanych do grup rówieśniczych,

· podejmowanie działań edukacyjnych z zakresu profilaktyki dla rodziców,

· organizowanie lokalnych imprez profilaktycznych w formie festynów, turniejów, rekreacyjnych rozgrywek sportowych oraz imprez okolicznościowych „Wigilia”,
· zagospodarowanie wolnego czasu dzieci i młodzieży w formie prowadzenia zajęć pozalekcyjnych, sportowych, informatycznych, kulturalnych, rekreacyjnych, itp.

· organizacja profilaktycznych przedstawień teatralnych,

· podejmowanie działań edukacyjnych z zakresu profilaktyki dla sprzedawców napojów alkoholowych,

· szkolenie członków Miejsko-Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,

· organizacja wypoczynku w okresie ferii i wakacji letnich w miejscu zamieszkania,

· dofinansowanie wyjazdowych form wypoczynku dla dzieci z rodzin patologicznych, połączonych z profilaktyką,

· wspieranie  doposażania placówek, prowadzących dodatkowe zajęcia z dziećmi                     i młodzieżą w niezbędny sprzęt, materiały do realizacji zajęć, a także zakup niezbędnej literatury, poradników i pomocy naukowych, adaptacja pomieszczeń przeznaczonych na punkty opieki,

· działania na rzecz poprawiania bazy rekreacyjno-sportowej w celu umożliwienia rozwijania działalności profilaktycznej,
· doposażenie Przychodni Terapii Uzależnień i Współuzależnień w niezbędny sprzęt              i materiały do prowadzenia terapii. 

4. Zadania w zakresie wspomagania działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych będą realizowane                      w szczególności przez: 

· wspieranie różnorodnych inicjatyw podejmowanych przez instytucje i organizacje                      na rzecz zagospodarowania wolnego czasu dzieciom i młodzieży,

· uwzględniania w pierwszej kolejności inicjatyw, realizowanych w ramach programów przygotowanych i prowadzonych przez młodzież i dzieci,

· dofinansowanie działań na rzecz środowisk wiejskich, realizowanych przez rady sołeckie i organizacje pozarządowe m.in. ochotnicze straże pożarne, kluby sportowe, itp.

· udzielanie dotacji na realizację zadań w ramach miejsko-gminnego programu                              dla organizacji pożytku publicznego,

· udzielanie wszechstronnej pomocy jednostkom organizacyjnym gminy w realizacji  zadań opiekuńczo-wychowawczych w szczególności w zakresie pomocy dzieciom                         z rodzin zagrożonych alkoholizmem.

5. Zadania w zakresie podejmowania interwencji, w związku z naruszeniem przepisów ustawy o wychowaniu w trzeźwości będą wykonywać członkowie Miejsko-Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych we współpracy z Policją                     w szczególności poprzez kontrole podmiotów zajmujących się sprzedażą napojów alkoholowych.

Realizatorem przedstawionego programu będą przede wszystkim jednostki organizacyjne gminy, a głównie placówki oświatowo-wychowawcze, kulturalne oraz Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy społecznej we współpracy z Miejsko-Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, która jednocześnie wykonuje wszystkie zadania, określone                      do jej kompetencji w ustawie o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.

Za wykonywanie zadań Komisji przysługuje wynagrodzenie według poniższych zasad:

a) Przewodniczący Komisji otrzymuje miesięczne wynagrodzenie brutto w wys. 10 % najniższego wynagrodzenie podanego przez Prezesa GUS,
b) Zastępca Przewodniczącego Komisji otrzymuje miesięczne wynagrodzenie brutto                            w wys. 5 % najniższego wynagrodzenia podanego przez Prezesa GUS,

c) Członkowie Komisji otrzymują każdorazowo za udział w posiedzeniu Komisji oraz za wykonywanie funkcji kontrolnych na terenie gminy wynagrodzenie brutto w wys. 2 % najniższego wynagrodzenia podanego przez prezesa GUS,

d) Za zgoda członków Komisji wykonywanie zadań, określonych w Programie może być wykonywane na zasadzie wolontariatu, bez pobierania wynagrodzenia.

