Uchwała Nr  XXXIII/168/2005
Rady Miasta i Gminy Białobrzegi

z dnia  22 grudnia 2005 roku
w sprawie :    ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta i Gminy 

                        Białobrzegi.


Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. z 2001 r.  Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1593   z późn. zm. ) w związku z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia  2005 r. w sprawie zasad wynagradzania  pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich ( Dz. U. Nr 146, poz. 1233) 

-    
Rada Miasta i Gminy Białobrzegi  uchwala co następuje : 

§ 1.

Ustala się  miesięczne wynagrodzenie dla  Pana Andrzeja Molaka - Burmistrza Miasta                           i Gminy Białobrzegi następujące:

· wynagrodzenie  zasadnicze    w kwocie 3.482 zł

· dodatek za wieloletnią pracę  w wysokości 20% miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego – 696,40 zł

· dodatek funkcyjny w kwocie  1.232  zł 

· dodatek specjalny w kwocie wynoszącej 20% łącznie wynagrodzenia zasadniczego                      i funkcyjnego – 942,80 zł.                       

 § 2.

Traci moc Uchwała  Nr II/6/2002 Rady Miasta i Gminy Białobrzegi z dnia 3 grudnia 2002 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta i Gminy Białobrzegi.

 § 3.              

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i obowiązuje od 1 grudnia 2005 r.

  Przewodniczący 

Rady Miasta i Gminy

mgr Mieczysław Walasik
                                           UZASADNIENIE   

Konieczność zmian wynagrodzenia Burmistrza wynika z zaleceń pokontrolnych RIO Zespół w Radomiu, która wskazała jako niezgodne z prawem niedostosowanie wynagrodzenia Burmistrza do obowiązujących przepisów prawnych .  Różnica w stosunku do poprzedniego wynagrodzenia wynosi brutto 1,20 zł i wynika z zaokrągleń poszczególnych składników. 

